
RAPORT LA PLAN DE ACTIVITATE DEPARTAMENTUL RELATII CU STUDENTII AN 2021- 2022 

Scop
Obiectiv 

strategic

Obiectiv 

SMART
Actiuni

Indicatori de rezultat 2021-

2022
Responsabil Termen

Rezultate concrete 

obtinute

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Consilieri în 

carieră/psiho

logice

1. Identificarea tinerilor ce 

pot fi consiliați prin 

contactarea lor:

- în timpul lucrului de 2 ore 

din secretariat/din săli de 

curs/bibliotecă,

- la evenimente, 

- prin promovarea 

serviciilor utilizând pagina 

web CCOC, 

- mesaje pe social-

media/avizier,

- cooperarea altor 

Vor fi identificați tinerii care 

vor beneficia de:

- minim 100 de ședințe de 

consiliere şi orientare în 

carieră, individuale sau de 

grup;

- minim 70 de ședințe de 

consiliere psihologică, 

individuale sau de grup;

- 4 workshopuri/Mese 

Rotunde / Prezentari pentru 

studenții universității. 

- minim un grup de dezvoltare 

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Au fost contactati 

telefonic, studentii 

selectati care 

intampinau probleme 

in promovarea anilor 

de studiu, si au fost 

consiliati cu 

propunerea unui plan 

de sustinere a 

examenelor in 

sesiunile ulterioare.

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Consilieri în 

carieră/psiho

logice

Se vor programa sesiuni de 

consiliere în 

carieră/psihologică pentru 

studenții universității, în 

funcție de programul 

consilierului/psihologului

Vor fi realizate programări 

pentru:

- minim 100 de ședințe de 

consiliere şi orientare în 

carieră, individuale sau de 

grup;

- minim 70 de ședințe de 

consiliere psihologică, 

individuale sau de grup;

- 4 workshopuri/ Mese 

Rotunde/ prezentari pentru 

studenții universității. 

- minim un grup de dezvoltare 

personală

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Au fost contactati 

telefonic, studentii 

selectati care 

intampinau probleme 

in promovarea anilor 

de studiu, si au fost 

consiliati cu 

propunerea unui plan 

de sustinere a 

examenelor in 

sesiunile ulterioare.



Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Consilieri și 

orientări în 

carieră/psiho

logice

Se va face programare 

pentru utilizare laborator 

IT /sală de curs/sală de 

lectură din Biblioteca 

Universității în scopul 

realizării ședințelor de 

consiliere în carieră, 

individuale sau de grup 

adresate studenţilor şi 

absolvenţilor.

Se va folosi biroul 

Centrului pentru consilieri.

Se vor face programări pentru 

utilizare sală de 

curs/laboratoare IT/sală de 

lectură și calculatoare ale 

bibliotecii universității în 

scopul realizării a minim 20 

ședințe de consiliere în carieră 

și a workshopurilor.

Se va folosi biroul Centrului 

pentru activități de consiliere

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Au fost contactati 

telefonic, studentii 

selectati care 

intampinau probleme 

in promovarea anilor 

de studiu, si au fost 

consiliati cu 

propunerea unui plan 

de sustinere a 

examenelor in 

sesiunile ulterioare.



Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Consilieri în 

carieră/psiho

logice

Se va desfășura consilierea 

programată.

Se vor realiza consilieri în 

carieră, activităţi de 

consiliere educațională, 

consiliere pentru angajare, 

de sprijin în luarea celor 

mai bune decizii informate 

privind managerierea 

carierei (informaţii privind 

oportunităţi de învăţare, 

diferite ocupaţii, 

oportunităţi pe piaţa 

muncii).

Vom realiza consiliere 

psihologică pentru 

determinarea traiectoriei în 

carieră.

Se vor desfășura minim:

- 150 de ședințe de consiliere 

în carieră individuale sau de 

grup pentru suport acordat 

elevilor, studenților și 

absolvenților in cadrul carora 

vor fi consiliate minim 300 de 

persoane;

- 70 de ședințe de consiliere 

psihologică, individuală sau 

de grup pentru determinarea 

traiectoriei în carieră in cadrul 

carora vor fi consiliate minim 

100 de persoane;

- 4 workshopuri/Mese 

Rotunde;

- vor fi completate minim 50 

de chestionare de satisfacție în 

urma sesiunilor de orientare

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Au fost contactati 

telefonic, studentii 

selectati care 

intampinau probleme 

in promovarea anilor 

de studiu, si au fost 

consiliati cu 

propunerea unui plan 

de sustinere a 

examenelor in 

sesiunile ulterioare.

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Consilieri în 

carieră/psiho

logice

Studentul va completa 

individual lista de prezență, 

i se va solicita colaborarea 

pentru realizarea de albume 

foto la evenimente

Cu acordul beneficiarilor 

consilierii se vor semna pe 

liste de prezență și se vor face 

fotografii la minim 4 

workshopuri/ Mese Rotunde, 

ședințe de consiliere în 

carieră/ psihologică 

individuale sau de grup. 

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Au fost contactati 

telefonic, studentii 

selectati care 

intampinau probleme 

in promovarea anilor 

de studiu, si au fost 

consiliati.



Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Cooperarea 

cu 

îndrumătorii 

de 

an/cadrele 

didactice în 

scopul 

organizării 

Se vor contacta 

telefonic/email cadre 

didactice pentru cooperare 

în anuntarea studenților, 

absolvenților privind 

existența serviciului de 

consiliere

Minim 10 cadre didactice vor 

fi contactate direct/prin 

email/telefon

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 -

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Cooperarea 

cu 

îndrumătorii 

de 

an/cadrele 

didactice în 

scopul 

organizării 

ședințelor de 

consiliere în 

carieră/psiho

logica

Cadrelor didactice li se va 

solicita acordarea de sprijin 

în anunțarea 

studenților/absolvenților 

privind organizarea și 

desfășurarea evenimentelor 

de carieră și a ședințelor de 

consiliere.

Se va solicita sprijin pentru 

minim: 

- 20 de ședințe de consiliere, 

individuale sau de grup pentru 

studenți, absolvenți, elevi

- 20 de ședințe de consiliere 

psihologica individuale sau de 

grup

- 4 workshopuri/ Mese 

Rotunde

- evenimente cu tema carierei/ 

dezvoltării personale

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se va 

colabora cu 

Serviciul 

Secretariat 

în 

completarea 

datelor de 

contact ale 

studenților 

și 

absolvențilo

Se va desfășura activitate 

în incinta secretariatului 

minim 2 ore, cu acces la 

programul UMS, la 

dosarele studenților și 

absolvenților.

Dupa caz, minim 2 ore în 

bibliotecă/în săli de curs/ 

online/ telefonic pentru 

discuții cu studenți/ 

absolvenți/ elevi, în 

universitate.

Întâlniri cu studenți, 

absolvenți, elevi vor fi și în 

biroul CCOC.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 S-a desfasurat 

activitate in incinta 

secretariatului, 

constand in 

introducerea datelor 

studentilor in UMS



Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se va 

colabora cu 

Serviciul 

Secretariat 

în 

completarea 

datelor de 

contact ale 

studenților 

și 

Se va menține contactul 

consilierului/psihologului 

cu studenții, absolvenții 

care vin la secretariat 

pentru obținerea directă de 

informații

Minim 2 ore în zile lucrătoare 

se va menține contactul 

consilierului cu elevi/studenți/ 

absolvenți care vin la 

secretariat/ bibliotecă, în 

universitate sau online. Pentru 

această activitate se va 

colabora cu colegii din front-

office.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

Pe tot 

parcursul 

anului

S-a desfasurat 

activitate in incinta 

secretariatului, 

constand in 

introducerea datelor 

studentilor in UMS

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se va 

colabora cu 

Serviciul 

Secretariat 

în 

completarea 

datelor de 

contact ale 

studenților 

și 

absolvențilo

r

La avizier se va afișa anunț 

pentru informare privind 

necesitatea actualizări de 

date ale studenților și 

absolvenților la secretariat.

La contactul direct cu 

studenții/absolvenții se va 

comunica direct 

rugămintea pentru 

actualizarea de date.

Se va acorda sprijin la cele 

două sesiuni de admitere 

prin:

- consilieri educaționale 

pentru candidați,

- înscrierea candidaților la 

admitere,

- prelucrare dosare de 

admitere prin introducere 

de date personale ale 

candidaților în programul 

UMS.

Se va menţine la avizier 

CCOC anunţ pentru 

actualizare date ale 

studenților/ absolvenților, la 

secretariat 

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

Pe tot 

parcursul 

anului

S-a desfasurat 

activitate in incinta 

secretariatului, 

constand in 

introducerea datelor 

studentilor in UMS



Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se vor 

organiza 

întâlniri 

între 

studenți și 

absolvenți 

care au 

carieră în 

domeniul 

studiilor 

universitare 

încheiate, la 

cererea 

Se vor contacta studenți 

pentru consultari în incinta 

universității, telefonic, 

online, la  evenimente, în 

scopul solicitării de 2 

întâlniri studenți/absolvenți 

care au carieră în domeniul 

studiilor universitare 

încheiate (la cererea 

studenților și absolvenților)

Se vor contacta minim 50 

studenți în scopul solicitării 

de 2 întâlniri studenți/ 

absolvenți cu carieră (la 

cererea studenților și 

absolvenților).

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Intalnirile in grupuri 

mari nu au fost 

agreate de studenti in 

acea perioada, data 

fiind situatia medicala 

legata de COVID.

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se vor 

organiza 

întâlniri 

între 

studenți și 

absolvenți 

care au 

carieră în 

domeniul 

La solicitarea exprimată de 

studenți/absolvenți privind 

întâlniri cu absolvenți, se 

vor contacta, 

telefonic/email absolvenți 

cu carieră

Se vor organiza 2 întâlniri 

studenți/ absolvenți (la cererea 

studenților și absolvenților).

Se vor contacta telefonic 

minim 20 de absolvenți cu 

carieră.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Intalnirile in grupuri 

mari nu au fost 

agreate de studenti in 

acea perioada, data 

fiind situatia medicala 

legata de COVID.

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se vor 

organiza 

întâlniri 

între 

studenți și 

absolvenți 

care au 

carieră în 

domeniul 

Se vor stabili date 

calendaristice şi săli în care 

se vor desfăşura 

evenimentele

Se vor stabili date 

calendaristice și săli în care se 

vor desfășura întâlnirile.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Intalnirile in grupuri 

mari nu au fost 

agreate de studenti in 

acea perioada, data 

fiind situatia medicala 

legata de COVID.



Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se vor 

organiza 

întâlniri 

între 

studenți și 

absolvenți 

care au 

carieră în 

domeniul 

Se vor ține discuții despre 

specificul carierelor care 

sunt teme la întâlniri.

Se vor organiza 2 întâlniri 

studenți/absolvenți (la cererea 

studenților și absolvenților).

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Intalnirile in grupuri 

mari nu au fost 

agreate de studenti in 

acea perioada, data 

fiind situatia medicala 

legata de COVID.

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se va 

disemina 

posibilitatea 

realizării de 

consilieri 

pentru 

absolvenți

Pe platforma 

absolvenților/social media 

se vor posta invitații pentru 

consiliere

Se va disemina posibilitatea 

de a se face consilieri pentru 

absolvenți:

- 2 postări-invitații pe 

platforma absolvenților

- 2 postări-invitație pe 

facebookul absolvenților

- 2 postări-invitație pe 

facebookul CCOC

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Indeplinit



Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se va 

disemina 

posibilitatea 

realizării de 

consilieri 

pentru 

absolvenți

Se va comunica informația 

privind posibilitatea 

realizării de consilieri la:

- deschiderea anului 

universitar,

- evenimente organizate la 

nivelul universităţii,

- cu prilejul a minim 2 ore 

lucrate din incinta 

secretariatului,

- anunțuri anterioare 

organizării/desfășurării de 

burse de locuri de muncă,

- întâlniri desfășurate la 

burse de locuri de muncă,

- online

Comunicarea informațiilor 

privind consilieri pentru 

absolvenți:

- la întâlniri directe în 

universitate;

- prin transmiterea indirectă a 

informației folosind sprijinul 

studenților și absolvenților;

- în mediul online;

- la minim 5 evenimente.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Indeplinit

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se va 

disemina 

posibilitatea 

realizării de 

consilieri 

pentru 

Afișare anunț la avizier pe 

parcursul anului universitar 

pentru posibilitatea 

realizării de consilieri cu 

absolvenți

Va fi prezent anunț pentru 

consiliere absolvenți la avizier 

CCOC, tot anul universitar.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

Pe tot 

parcursul 

anului

Indeplinit

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se vor 

organiza 

întâlniri 

între 

studenți și 

absolvenți 

care au 

carieră în 

domeniul 

La solicitarea a minim 2 

întâlniri studenți-absolvenți 

se va propune semnarea pe 

listă de prezenţă a 

participanţilor

Se vor realiza 2 liste de 

prezență întocmite la 2

 întâlniri studenți-absolvenți 

(cu acordul 

participanților la evenimentele 

realizate la 

solicitarea lor).

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Indeplinit



Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Centrul va 

promova 

către elevi/ 

studenți/ 

absolvenți 

necesitatea 

continuării 

studiilor, a 

formării 

continue

Vor fi purtate discuții 

directe cu tinerii și se vor 

disemina informații privind 

necesitatea continuării 

studiilor, a formării 

continue.

- La minim 5 evenimente și la 

toate sedintele de consiliere 

psihologica si în carieră, 

individuale sau de grup, se vor 

disemina direct informații 

privind necesitatea continuării 

studiilor și oferta educațională 

a universității; - Se vor posta 

informații prin mediul online;

- Se vor realiza minim 5 

postări pe pagina web a 

Centrului.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Indeplinit

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Centrul va 

promova 

către elevi, 

studenți, 

absolvenți, 

necesitatea 

continuării 

studiilor, a 

formării 

continue

Se vor face postări în social-

media absolvenți, facebook 

Career4u și grupuri de 

social-media în perioada 

celor două sesiuni de 

admitere și pe parcursul 

anului universitar pentru 

necesitatea continuării 

studiilor și a formării 

continue.

Se vor face minim 50 

diseminări/postari în mediul 

online pe social-media pentru 

diseminarea de informații 

privind necesitatea de 

continuare a studiilor, a 

formării continue la nivel 

local/online

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Indeplinit

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se vor 

disemina 

informații 

despre oferta 

educațională

, local/on-

line în 

perioada 

Se vor disemina informații 

privind: admiterea la 

facultate, masterat, cursuri 

postuniversitare, colegiu, 

oferta privind cursurile de 

formare continuă

Se vor face minim 50 

diseminări/ postari în mediul 

online cu ofertă educațională/ 

cursuri de formare continuă 

pentru perioadele admiterii de 

vară și de toamnă.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Indeplinit



Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se va 

actualiza 

conținutul 

paginii web 

a CCOC și 

se va 

disemina pe 

social-media 

CAREER4U 

importanța/n

evoia 

formării 

continue pe 

tot parcursul 

vieții

Vor fi preluate din diverse 

surse şi postate pe pagina 

web a CCOC și diseminate 

online informații privind 

formarea educațională și 

profesională. 

Vor fi postate lunar pe 

pagina web a CCOC 

oportunități privind 

evenimente favorabile 

dezvoltării carierei. 

Se vor face minim:

- 2 informări pentru burse de 

locuri de muncă,

- postări pentru 350 locuri de 

muncă,

- 5 postări pentru stagii de 

voluntariat/practică/internship

, 

- 5 evenimente pe pagina web 

CCOC.

Minim 30 diseminări ale 

postărilor de pe pagina web a 

CCOC pe social-media 

Career4u

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Au fost diseminate 

online informatii 

privind formarea 

educationala si 

profesionala, in mod 

frecvent. 

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se va 

actualiza 

conținutul 

paginii web 

a CCOC și 

se va 

disemina pe 

social-media 

CAREER4U 

importanța/n

evoia 

formării 

continue pe 

tot parcursul 

vieții

Se vor face pe pagina web 

a CCOC postări lunare de 

oportunități privind 

evenimente favorabile 

dezvoltării carierei:

 - burse,

 - locuri de muncă,

 - stagii de 

voluntariat/practică/interns

hip.

Se va face actualizare/ 

completare săptămânală a 

paginii web și social-media 

Centru cu minim:

- 2 informări pentru burse de 

locuri de muncă,

- postări pentru 350  locuri de 

muncă,,

- 5 postări pentru stagii de 

voluntariat/practică/internship

, 

- 5 evenimente pe pagina web 

CCOC.

Minim 30 diseminări ale 

postărilor.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Au fost diseminate 

online informatii 

privind formarea 

educationala si 

profesionala:- burse, 

locuri de munca, 

stagii de voluntariat, 

practica.



Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se vor posta 

informații 

actualizate 

privind 

formarea 

educațională 

și 

profesională, 

oferte de 

posturi 

vacante pe 

platforma 

Alumni, pe 

pagina de 

social-media 

pentru 

absolvențilo

r danubieni

CCOC va colecta 

informații actualizate 

pentru postări lunare ce vor 

fi făcute pe platforma 

absolvenților, privind:

- oportunități de formare 

educațională la 

Universitatea Danubius și 

în alte instituții,

- oferte de posturi vacante 

la nivel 

local/național/internațional,

- oportunități de 

internshipuri/voluntariat,

- târguri de joburi la nivel 

local/național/online,

- oportunități prin proiecte.

Se vor colecta informații 

pentru:

- minim 350 postări privind 

oportunități de formare 

educațională și profesională, 

oferte de posturi vacante;

- minim 4 postări privind 

burse de locuri de muncă;

- 30 diseminări de informații 

privind dezvoltarea carierei;

- 30 diseminări de oportunități 

pe social-media absolvenți.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Indeplinit

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se vor posta 

informații 

actualizate 

privind 

formarea 

educațională 

și 

profesională, 

oferte de 

posturi 

vacante pe 

platforma 

Alumni, pe 

pagina de 

social-media 

pentru 

Se vor realiza postări în 

mediul online al 

absolvenților privind 

oportunități de formare 

educațională și 

profesională, oferte de 

posturi vacante, alte 

oportunități.

Se vor realiza postări de 

informații pentru:

- minim 350 postări privind 

oportunități de formare 

educațională și profesională, 

oferte de posturi vacante;

- minim 4 postări privind 

burse de locuri de muncă;

- 30 diseminări de informații 

privind dezvoltarea carierei;

- 30 diseminări de oportunități 

pe social-media absolvenți.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Au fost diseminate 

online informatii 

privind formarea 

educationala si 

profesionala, in mod 

frecvent. 



Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se vor posta 

informații 

actualizate 

privind 

formarea 

educațională 

și 

profesională, 

oferte de 

posturi 

vacante pe 

platforma 

Alumni, pe 

Se vor distribui postările în 

social-media

Se vor realiza minim:

- 50 diseminări de oportunități 

pe social-media absolvenți de 

pe pagina web a Centrului și 

din diverse surse;

- 30 redistribuiri cu 

oportunități de carieră de pe 

pagina de social-media 

absolvenți în pagini și grupuri 

de social-media.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Au fost diseminate 

online informatii 

privind formarea 

educationala si 

profesionala, in mod 

frecvent. 

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se vor 

organiza/par

ticipa/disemi

na 

oportunități 

privind 

evenimente 

de carieră la 

nivel local, 

naţional și 

internațional

Se vor posta oportunități pe 

pagina web a CCOC, pe 

platforma absolvenților, pe 

social-media 

absolvenți/social-media 

CAREER4U

Se vor realiza postări pentru:

- minim 5 evenimente locale, 

naționale sau internaționale,

- 2 participări la burse de 

locuri de muncă în Galați,

- minim 3 întâlniri angajatori-

studenți/absolvenți.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 -



Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se vor 

organiza/par

ticipa/disemi

na 

oportunități 

privind 

evenimente 

de carieră la 

nivel local, 

naţional și 

internațional

Participarea la târguri de 

joburi care au loc la nivel 

local,.

Organizarea de bursă a 

locurilor de muncă la 

universitate.

Organizarea de evenimente 

cu angajatori.

Se vor posta informații 

privind organizarea și 

desfășurarea de târguri de 

carieră la nivel 

național/internațional.

Se vor realiza:

- 2 participări la burse de 

locuri de muncă în Galați fie 

că se vor desfășura fizic sau 

online;

- organizarea/ colaborarea 

pentru minim 3 întâlniri cu 

angajatori-studenți/ absolvenți

- se vor posta informații 

pentru minim 3 târguri de 

carieră la nivel național/ 

internațional.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 S-au postat informatii 

privind desfasurarea 

de targuri de cariera 

la nivel national.

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se vor 

dezvolta 

legături 

profesionale 

cu 

reprezentanţ

ii altor 

centre de 

consiliere 

din țară şi 

străinătate, 

cu personal 

Participarea la evenimente 

cu tema carierei, de 

dezvoltare, târguri de 

joburi

CCOC va participa la 2 

evenimente cu tema 

carierei/de dezvoltare/ târguri 

de joburi.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Intalnirile in grupuri 

mari nu au fost 

agreate de studenti in 

acea perioada, data 

fiind situatia medicala 

legata de COVID.



Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se vor 

dezvolta 

legături 

profesionale 

cu 

reprezentanţ

ii altor 

centre de 

consiliere 

din țară şi 

străinătate, 

cu personal 

Se vor face:

- postări pe grup de social-

media de informații de 

interes comun în consiliere

- contactări 

telefonice/email,

- minim 5 postări pe 

pagini/grupuri online pentru 

informații de profil;

- participare/ coorganizare la 

minim 5 evenimente cu tema 

carierei, de dezvoltare, târguri 

de joburi.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Indeplinit

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se vor 

dezvolta 

legături 

profesionale 

cu 

reprezentanţ

ii altor 

centre de 

consiliere 

din țară şi 

străinătate, 

cu personal 

Acordarea de sprijin la 

cerere pentru activitatea de 

consiliere și orientare în 

carieră

CCOC va colabora cu colegi 

din alte centre de consiliere, la 

cerere.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Indeplinit

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se vor 

îndruma 

studenții 

către accesul 

în 

departament

ele 

universității 

și accesarea 

serviciilor 

disponibile 

din cadrul 

La întâlniri cu studenții se 

va discuta despre 

beneficiile utilizării 

serviciilor din universitate

Se va realiza prezentarea 

beneficiilor utilizării 

serviciilor departamentelor 

universității permanent și la 

minim 100 consilieri și 

orientări în carieră/ 

psihologice, la întâlniri cu 

studenți.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 -



Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se vor 

îndruma 

studenții 

către accesul 

în 

departament

ele 

universității 

și accesarea 

serviciilor 

disponibile 

Se va facilita accesul 

studenților prin arătarea pe 

site a locului de aflare a 

informațiilor privind 

departamentele 

universităţii şi serviciile 

oferite în cadrul lor, prin 

sprijinirea colaborării cu o 

persoană de contact din 

departamente

Vor fi îndrumați studenții spre 

utilizarea serviciilor din alte 

departamente ale universității 

la:

- deschiderea de an 

universitar;

- minim 200 de consilieri;

- întâlniri cu studenții în 

universitate pe parcursul 

anului universitar.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Indeplinit

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se va 

sprijini 

proiectul 

pregătirii 

pentru 

bacalaureat

Se vor disemina postări 

despre pregătirea la 

bacalaureat

online prin social-media 

CCOC.

Minim 15 postări despre 

pregătirea gratuită la 

bacalaureat; anunțuri privind 

programări și înregistrări de la 

pregătiri, preluate de la 

profesori.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 Indeplinit

Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se va 

sprijini 

proiectul 

pregătirii 

pentru 

bacalaureat

Se vor face informări live 

pentru înștiințare 

oportunitate de pregătire la 

evenimente în grupuri de 

interes: burse de locuri de 

muncă, întâlniri cu elevi, 

profesori.

Se vor disemina (când 

mijloacele permit: internet, 

calculator, telefon, tabletă) 

blogul profesorului de 

matematică al universităţii 

şi înregistrările cu  

probleme rezolvate postate 

de acesta

Informări live despre 

oportunitatea pregătirii 

gratuite la bacalaureat: 

- la 2 burse ale locurilor de 

muncă, 

- la evenimente CCOC,

- în anul universitar la sedinte 

de consiliere elevi și ocazii de 

informare.

Minim 30 diseminări.

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 -



Open Servicii de 

consultanta 

si 

consiliere

Se va acorda 

sprijin la 

admitere 

pentru 

promovare 

programe de 

studii de 

licență și 

master și 

cursuri de 

formare

La sediul universităţii, prin 

email, telefonic sau online 

se vor disemina informații 

privind admiterea la 

programe de studii de 

licență, master, 

postuniversitare, cursuri de 

formare continuă:

- în perioada anului 

universitar cu fiecare 

consiliere,

- în perioadele de admitere 

vară-toamnă,

- la solicitare, informaţii 

privind posibilitatea 

dezvoltării educaţionale şi 

profesionale

Se vor trimite minim 100 de e-

mail-uri și se vor disemina 

minim 50 de informări cu 

privire la admiterea la 

programe de studii de licență, 

master, postuniversitare, 

cursuri de formare continuă: 

Director Departament 

pentru Relatia cu 

Studentii - prin 

serviciile de Consiliere 

si Orientare in Cariera

30.09.2022 S-a desfasurat 

activitate in incinta 

Bibliotecii, constand 

in informarea 

studentilor asupra 

programelor de 

studii, si s-au 

diseminat informatii 

privind admiterea, 

licenta.  

DIRECTOR DEPARTAMENT PENTRU RELATII CU STUDENTII,VICTORIA 

ONOFREI VICTORIA




